
令和 8年度 大崎市公立保育施設会計年度任用職員（看護師）募集要項

１．募集内容

（１）勤務場所及び募集人数

※ただし，現在，看護師として勤務している会計年度任用職員の人事異動に伴い，

勤務地が変更となる場合があります。

（２）業務内容

0歳から 5歳児の健康づくり，疾病予防，応急処置等
（３）勤務時間

月曜日から土曜日のうち週 5日，8時 30分から 16時 30分まで
※運動会やお遊戯会等，イベント開催時には日曜日に勤務する場合があります。

２．応募資格

・看護師の資格を有する者

次のいずれにも該当しない人（地方公務員法第 16条）
ア 拘禁刑以上の刑に処せられ，その執行を終わるまでまたはその執行を受けること

がなくなるまでの者。

イ 大崎市において懲戒免職の処分を受け，当該処分の日から２年を経過しない者。

ウ 日本国憲法施行の日以後において，日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力

で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し，またはこれに加入した者。

３．応募方法

市販の履歴書に必要事項を記入し，履歴書左上に朱書きで「令和 8年度 看護師」と

記載し，資格証の写しまたは資格取得見込証明書を添付のうえ，大崎市民生部子育て支

援課（〒989-6188 大崎市古川七日町 1－1）へ持参もしくは郵送により提出。
上記履歴書等のほか，下記①②を併せて提出してください。

①受験票送付のための住所等を記載し 110円切手を貼付した封筒
②別添の「勤務希望施設調書」

※持参により提出する場合は，2階の子育て支援課に提出

４．受付期間

令和 8年 1月 5日（月）～令和 8年 1月 19日（月）（土曜・日曜，祝日を除く）
郵送の場合を含め，1月 19日（月）午後 5時必着のこと。

施設 古川西保育所

募集人数（人） 1



５．選考日等（面接試験）

令和 8年 2月 8日（日）
（選考会場と時間は応募者に別途通知します。）

６．選考

・「１．募集内容」で示す人数を採用予定。

７．雇用期間

令和 8年 4月 1日～令和 9年 3月 31日

８．給与及び社会保険等

「看護師」 237,900円～244,500円
「准看護師」206,600円～213,000円
期末・勤勉手当あり 通勤手当あり 社会保険・雇用保険・労災保険 加入

※市の常勤職員の給与改定に準じて，報酬及び期末手当・勤勉手当が増額または減額と

なる場合があります。

９．選考結果

令和 8年 2月下旬までに通知します。

１０．身分

地方公務員法（昭和 25年法律第 261号）第 22条の 2に規定する会計年度任用職員
です。なお，この任用は，任期の定めのない職員の採用に際して，いかなる優先権を

も与えるものではありません。



氏　　名

希望職種① 記入例 ： 保育士（早番），看護師，技能員（清掃）など　

希望職種②

希望職種③

希望職種④

　所属（※）

　　※所属の記入は，令和7年度に大崎市の会計年度任用職員として勤務している場合に限る。

１　勤務希望施設

　同順位の施設が複数あっても構いません。

　配属を希望しない施設の記入欄は空欄のままとしてください。

順位記入欄 施設名称 施設所在地

古川北町保育所 古川北町四丁目4-25

古川西保育所 古川諏訪三丁目3-10

岩出山保育所 岩出山字下川原町105-1

田尻すまいる園 田尻沼部字新堀60

三本木ひまわり園 三本木字鹿野沢7-1

鹿島台なかよし園 鹿島台木間塚字小谷地478-1

松山あおぞら園 松山千石字舛形150-1

（　　　　　　）地域
　　　　　　子育て支援センター
※カッコ内は地域名を記入

各保育施設内（岩出山保育所，田尻すま
いる園，三本木ひまわり園，鹿島台なかよ
し園，松山あおぞら園）

２　希望が叶わない場合の対応

　順位を記入しなかった施設への配属についてどのように考えるか教えてください。

　下の表に「〇」を書き入れてください。

　全ての施設に希望順位を書き入れた場合は記入不要です。

〇記入欄 （お考え）

希望施設以外への配属であっても採用を希望する

希望施設へ配属されないのであれば，採用を希望しない

（以上）

（保育施設受験者用：保育士，看護師，技能員（清掃），業務員等）

令和8年度勤務希望施設調書

　採用後，配属を希望する施設について教えてください。順位記入欄に，第一希望「①」，
第二希望「②」のように希望する順位を記入してください。

保育士のみ，第二～四希望がある場合に記入
（例）
保育士（月給），保育士（早番），保育士（遅番），
保育士（中番①），保育士（中番②）
※勤務時間等については募集要項を参照してください。


