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 一般職の部門別職員数（各年 4 月 1 日現在　単位：人）

部　　門 区　分
職 員 数

対前年比
19 年 20 年

一般行政部門

議　会 12 11 △　1

総　務 285 256 △ 29

税　務 67 64 △　3

民　生 194 186 △　8

衛　生 77 80 　3

労　働 0 0 0

農　林 86 90 4

商　工 28 25 △　3

土　木 102 104 2

小　計 851 816 △ 35

特別行政部門 教　育 308 293 △ 16

普通会計計 1,159 1,109 △ 51

公営企業等

　会計部門

病　院 795 788 △　7

水　道 64 62 △　2

下水道 27 26 △　1

その他 59 58 △　1

小　計 945 934 △ 11

合　　計 2,104 2,043 △ 62

注 )　職員数は、地方公務員の身分を有する休職者・派遣職員を

含み、特別職（市長・議員など）、臨時・非常勤職員は含まれません。

 職員の採用状況等 ( 平成 19 年度中の試験等実施　単位：人 )

ア 市役所、水道部　採用は行わなかった

イ 市民病院

区　分
競 争 試 験 選　考 合　計

男 女 計 男 女 計 男 女 計

医　師 0 0 0 22 3 25 22 3 25

看護師 2 31 33 0 0 0 2 31 33

医療技術系 5 6 11 0 0 0 5 6 11

一般事務 0 1 1 0 0 0 0 1 1

計 7 38 45 22 3 25 29 41 70

1. 職員の任免および職員数の状況
 職員の退職の状況　　　　　（平成 19 年度中　単位：人 )

区　　分
市役所・水道部 市民病院

男 女 計 男 女 計

定年退職 19 11 30 2 11 13

勧奨退職 8 11 19 0 10 10

そ の 他 5 5 10 23 28 51

計 32 27 59 25 49 74

（1） 級別職員数　　　　　　　（4 月 1 日現在　単位：人）

① 市役所・水道部
ア 行政職

区　分 １級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 ７級

計標準的な
職務内容

主事
技師

主事
技師

係長
主査

課長補佐
主幹

課長補佐
主幹

課長
副参事

部長
参事

職員数（人） 24 126 402 241 201 103 29 1,126 

構成比（％） 2 11 36 21 18 9 3 100

イ 技能労務職

区　分 １級 ２級 ３級 ４級 ５級
計標準的な

職務内容
技能員 技能員 技能員 技能員 技能員

職員数（人） 0 5 69 39 16 129

構成比（％） 0 4 54 30 12 100

② 市民病院
ア 医師

区　分 １級 ２級 ３級 ４級 ５級

計標準的な
職務内容

医　員
科　長 
副科長 
医　員

副部長 
副院長 
部　長 
科　長

分院長 
副院長 
部　長 
　ほか

本院院長

職員数（人） 10 30 14 21 1 76

構成比（％） 13 40 18 28 1 100

イ 医療技術系

区　分 １級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級

計標準的な
職務内容

技 師
薬剤師 
技 師

主任薬剤師 
係 長  
主任技師 
技 師

副薬剤長 
副技師長 
主任薬剤師 

ほか

薬剤長 
副薬剤長 
技師長 
副技師長

薬剤長 
技師長

職員数（人） 23 49 17 17 22 3 131

構成比（％） 18 37 13 13 17 2 100

　2. 給与の状況

ウ 看護師系

区　分 １級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級

計標準的な
職務内容

准看護師
助産師 
看護師 
准看護師

看護師長 
副看護師長 
主任看護師 
　　ほか

看護師長 
副看護師長 
主任看護師 
　　ほか

看護部長 
副看護部長 
看護科長

看護部長

職員数（人） 10 275 117 53 18 1 474

構成比（％） 2 58 24 11 4 1 100

エ 行政職

区　分 １級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 ７級

計標準的な
職務内容

主事
技師

主事
技師

係長
主査

課長補佐
主幹

課長補佐
主幹

課長
副参事

部長
参事

職員数（人） 12 24 22 6 9 9 1 83 

構成比（％） 14 29 27 7 11 11 1 100

オ 技能労務職

区　分 １級 ２級 ３級 ４級 ５級

計標準的な
職務内容

技能員 技能員 技能員 技能員 技能員

職員数（人） 1 14 4 3 2 24

構成比（％） 4 58 17 13 8 100

※「標準的な職務内容」とは、それぞれの級に該当する代表的な職名です。

(2) 平均給与月額　( 給与＝給料＋各種手当 )

区　　　分 平均給料月額 平均給与月額 平均年齢

市役所　

・水道部

行政職 337,195 円 373,244 円 44 歳　7 月

技能労務職 279,683 円 297,684 円 48 歳 10 月

市民病院

医師 469,343 円 1,172,134 円 42 歳 11 月

医療技術系 272,194 円 332,454 円 36 歳　1 月

看護師系 277,961 円 339,492 円 38 歳　0 月

行政職 297,406 円 349,532 円 40 歳　6 月

技能労務職 233,799 円 275,800 円 41 歳　4 月

(3) 初任給

職　種 区　分 初　任　給

行 政 職
大学卒 172,200 円 

高校卒 140,100 円 

労 務 職
高校卒 137,200 ～ 183,700 円

中学卒 121,600 ～ 158,600 円

医　　師 308,800 円 

医療技術系 140,300 ～ 178,200 円

看護師系 153,300 ～ 198,300 円

(4) 期末・勤勉手当

支 給 時 期 期 末 手 当 勤 勉 手 当 計

６月期 1.4 月分 0.75 月分 2.15 月分

１２月期 1.6 月分 0.75 月分 2.35 月分

計 3.0 月分 1.5 月分 4.5 月分

(5) 特殊勤務手当　　　　　　　　　　　( 平成 19 年度中）

① 市役所

区　　　　分 全　職　種

職員全体に占める手当支給職員の割合 4.0%

支給対象職員１人当たり平均支給年額 52,770 円

手当の種類 ４種類

手当種類 内　容　等 支給額 備　考

防疫業務手当 感染症等発生時に防疫業務に従事したとき 1 日 700 円

社会福祉業務手当 社会福祉課の現業職員 月額 3,000 円 月 10 日以上外勤

不快業務手当
行旅死亡人取扱業務に従事したとき 一体 2,000 円

行旅病人取扱業務に従事したとき 1 件 1,000 円

特別勤務手当

大崎市以外の市町村において災害復旧等に

従事する職員で市長が必要と認めるもの
1 日 3,970 円

大型特殊車両を運転して業務に従事したとき 1 日 300 円

バスまたはマイクロバスを運転して業務に従事したとき 1 日 200 円

② 水道部

区            分 全 職 種

職員全体に占める手当支給職員の割合 90.6%

支給対象職員１人当たり平均支給年額 28,252 円

手当の種類 3 種類

手当種類 内　容　等 支 給 額 備考

停水処分手当 停水処分に従事したとき 1 件 300 円

待機手当
突発的な事故に対処するため

待機を命令された職員

1 日 1,300 円 平日夜間

　　2,600 円 休日 1 日

技術管理手当 技術管理をする職員 月額 2,000 円

③ 市民病院

区　　　　分 全　職　種

職員全体に占める手当支給職員の割合 79.7%

支給対象職員１人当たり平均支給年額 775,071 円

手当の種類 15 種類

手当種類 内　容　等 支 給 額 備考

結核病棟および
伝染病棟勤務手当

1 日　150 円 看護師等

危険手当

1 屍体を処理したとき 一体　1,000 円

2 放射線技師、検査技師 月額　3,000 円

3 放射線助手、検査助手 月額　2,000 円

4 レントゲン透視 1 回　　　80 円

夜間看護手当 

（市民病院本院）

1 深夜勤務が６時間以上 1 回　5,000 円

病棟に勤
務する助
産 師、 看
護師等

2 　　〃　　４時間以上６時間未満 1 回　3,200 円

3 　　〃　　２時間以上４時間未満 1 回　2,800 円

4 　　〃　　２時間未満 1 回　2,000 円

5 二交代制による深夜勤務 1 回　8,200 円

夜間看護手当 

（鹿島台分院）

1 深夜勤務が４時間以上６時間未満 1 回　3,200 円

2 　　〃　　２時間以上４時間未満 1 回　2,800 円

3 　　〃　　２時間未満 1 回　2,000 円

夜間看護手当 

（鳴子温泉分院）

1 深夜勤務が６時間以上 1 回　6,800 円

2  　　〃　　４時間以上６時間未満 1 回　3,300 円

3  　　〃　　２時間未満 1 回　2,000 円

待機手当 1 回　2,000 円
薬剤師、
看護師等


