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市職員の人数・給与などの状況
　「大崎市人事行政の運営等の状況の公表に関する条例」に基づき、大崎市職員の任免、給与、勤務状況など

を公表します。詳細は、市政情報センターや各総合支所・鬼首出張所、市ウェブサイトで閲覧できます。

職員の採用の状況（平成30年度中）　　　　   単位：人

区分
市役所・水道部 市民病院

男性 女性 計 男性 女性 計

職種

行政職 22 19 41 1 3 4

医師 0 0 0 43 8 51

医療技術系 0 0 0 4 5 9

看護師系 0 0 0 3 35 38

計 22 19 41 51 51 102

職員の退職の状況（平成30年度中）　　　　　単位：人

区分
市役所・水道部 市民病院

男性 女性 計 男性 女性 計

定年退職 11 15 26 6 15 21

勧奨退職 0 1 1 1 4 5

その他 5 41 46 51 43 94

計 16 57 73 58 62 120

●市民病院

区分 平均給料月額 平均給与月額 平均年齢

医師 440,789円 1,283,085円 40歳11月

医療技術系 263,419円 326,401円 35歳11月

看護師系 281,022円 342,231円 39歳　1月

行政職 291,305円 357,504円 39歳10月

技能労務職 279,825円 311,717円 43歳　2月

初任給の状況（平成31年4月1日現在）

職種 区分 初任給

行政職
大学卒 180,700円

高校卒 148,600円

技能労務職
高校卒 146,000円

中学卒 130,400円

医師 318,200円

医療技術系 149,000～209,000円

看護師系 163,000～210,900円

期末・勤勉手当の状況（平成31年4月1日現在）

支給時期 期末手当 勤勉手当 計

6月期 1.300月分 0.925月分 2.225月分

12月期 1.300月分 0.925月分 2.225月分

計 2.600月分 1.850月分 4.450月分

特別職の報酬など（平成31年4月1日現在) 

区分 報酬月額
期末手当

6月 12月 計

議長 529,000円 1.675月分 1.675月分 3.350月分

副議長 458,000円 1.675月分 1.675月分 3.350月分

議員 428,000円 1.675月分 1.675月分 3.350月分

1 職員の任免および職員数の状況

3 特別職の給与、報酬など

4 公平委員会からの報告事項

2 職員の給与の状況

2,500

2,000

1,500

1,000

500

平成27年 平成28年 平成29年 平成30年 平成31年

（人） ★大崎市計 ▲市役所・水道部 ●市民病院

0

職員数の推移（各年4月1日現在）

※ 職員数は、地方公務員の身分を有する休職者・派遣職員を含
    み、特別職（市長・議員など）、臨時・非常勤職員、短時間勤務 
　 の再任用職員は含みません。

特別職の給与（平成31年4月1日現在) 

区分 給料月額
期末手当

6月 12月 計

市長 979,000円 1.675月分 1.675月分 3.350月分

副市長 785,000円 1.675月分 1.675月分 3.350月分

教育長 644,000円 1.675月分 1.675月分 3.350月分

病院事業管理者 851,000円 1.675月分 1.675月分 3.350月分

常勤監査委員 518,000円 1.675月分 1.675月分 3.350月分

案件 件数

勤務条件に関する措置の要求 0 件

不利益処分に関する審査請求 0 件

※ 採用・退職の状況は国、県などからの派遣職員を含みます。

　 人財育成課人事担当　23-5027

　各数値は、必要に応じ市役所、水道部、市民病院に区分して
います。このうち、市役所には教育委員会、議会、選挙管理委
員会、監査委員、農業委員会などの各事務局が含まれていま
す。

平均給料月額などの状況（平成31年4月1日現在)
●市役所・水道部

区分 平均給料月額 平均給与月額 平均年齢

行政職 306,929円 349,307円 42歳　1月

技能労務職 299,345円 316,670円 55歳　4月
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株
式
会
社
菅
原
工
務
店
は
、地
域

の
工
務
店
と
し
て
、
一
貫
し
て
「
あ

た
た
か
い
家
づ
く
り
」
を
目
指
し
、

地
域
と
と
も
に
歩
ん
で
き
ま
し
た
。

　

今
年
、創
業
45
周
年
を
迎
え
ま
し

た
が
、時
代
の
変
化
と
と
も
に
生
活

ス
タ
イ
ル
も
変
わ
り
、家
づ
く
り
に

も
変
化
が
あ
る
と
い
い
ま
す
。

　

今
か
ら
20
年
以
上
も
前
に
な
る

と
、三
世
代
が
住
め
る
広
い
和
室
続

き
の
大
き
な
家
が
建
て
ら
れ
て
い

ま
し
た
が
、
近
年
は
、
大
き
さ
よ
り

も
住
み
や
す
さ
、使
い
や
す
さ
が
重

視
さ
れ
て
い
ま
す
。

　

家
を
建
て
る
人
が
若
い
世
代
に

な
り
、よ
り
女
性
目
線
に
変
わ
っ
て

き
て
い
る
そ
う
で
す
。例
え
ば
、キ
ッ

チ
ン
周
り
や
収
納
ス
ペ
ー
ス
な
ど
、

動
線
と
便
利
さ
を
求
め
る
声
が
増

え
、よ
り
家
事
が
円
滑
に
な
る
家
づ

く
り
が
求
め
ら
れ
て
い
ま
す
。

　

菅
原
工
務
店
で
は
、そ
う
い
っ
た

要
望
に
応
え
ら
れ
る
コ
ン
パ
ク
ト

で
快
適
な
あ
っ
た
か
い
家
、燃
費
が

い
い
家
を
提
案
し
て
い
ま
す
。

　

あ
た
た
か
い
家
は
、省
エ
ネ
で
家

計
の
負
担
軽
減
に
も
つ
な
が
り
ま

す
。昔
は
冬
に
な
る
と
石
油
ス
ト
ー

ブ
な
ど
で
部
屋
ご
と
に
暖
め
て
い

ま
し
た
が
、近
年
は
、家
を
一
つ
の
部

屋
と
考
え
た
暖
め
方
が
主
流
で
す
。

断
熱
材
や
、冷
暖
房
器
具
の
性
能
が

年
々
上
が
り
、間
仕
切
り
が
少
な
く

て
も
、冬
で
も
薄
着
で
過
ご
せ
る
ほ

ど
の
暖
か
さ
が
保
て
る
そ
う
で
す
。

　

あ
た
た
か
い
家
は
、光
熱
費
と
寒

暖
差
に
よ
る
体
へ
の
負
担
も
減
ら

す
こ
と
に
つ
な
が
り
ま
す
。オ
ー
ル

電
化
住
宅
に
も
い
ち
早
く
取
り
組

み
、今
で
は
省
エ
ネ
住
宅
の
ス
タ
ン

ダ
ー
ド
に
な
り
ま
し
た
。太
陽
光
発

電
も
、宮
城
の
パ
イ
オ
ニ
ア
と
し
て

約
７
０
０
件
の
実
績
を
数
え
る
そ

う
で
す
。

　

常
に
最
先
端
の
技
術
を
取
り
入

れ
、ニ
ー
ズ
の
先
に
あ
る
も
の
を
見

極
め
て
き
た
と
こ
ろ
に
、菅
原
工
務

店
の
工
夫
が
あ
り
ま
す
。

　

よ
り
便
利
に
、「
ち
ょ
っ
と
あ
っ
た

ら
い
い
な
」の
気
づ
き
が
、構
造
上
の

技
術
革
新
と
結
び
つ
き
、落
ち
着
け

る
空
間
、家
族
で
あ
た
た
か
さ
を
共

有
で
き
る
、心
の「
あ
た
た
か
さ
」を

生
ん
で
き
た
と
も
い
え
ま
す
。　

　

ま

た
、
菅

原

工

務

店

で

は
、

シ
ョ
ー
ル
ー
ム
の
開
放
や
、地
域
イ

社　  名　株式会社 菅原工務店

代 表 者　代表取締役 菅原順一

所 在 地　古川旭一丁目 10-24

開　  設　昭和47年

社 員 数　20人

事業内容　木造注文住宅、リフォーム、宅地建物取引業

会社概要

時
代
と
と
も
に
育
つ

「
あ
た
た
か
い
家
」の
提
案

　菅原工務店が太陽光

発電事業を立ち上げて

17年。当時は、同業者の

中で先駆的な取り組み

でした。

　総務部部長で太陽光・

蓄電池を担当する野村

さんにお話を伺いまし

た。

「太陽光パネルと蓄電池は、組み合わせでエネ

ルギーの自給自足が可能になります。初期コ

ストがかかりますが、計画的に利用すれば、家

計の負担を軽減できますし、何より、災害など

万が一を考えると、安全・安心が一番の売りで

す。」と話してくれました。

安 心 な 住 ま い への 思 い

▲ 野村 雄一さん

株式会社 菅原工務店

わがまち

vo l . 13

企業訪問

　市内の企業では、どのような製

品やサービスが生産され、どのよ

うな人が働いているか。企業の思

いと働く人の情熱を紹介します。

ベ
ン
ト
を
開
催
し
て
い
ま
す
。そ
こ

に
は
、「
家
を
建
て
る
」
だ
け
で
は
な

く
、
地
域
に
根
差
し
、
地
域
を
楽
し

ん
で
好
き
に
な
っ
て
も
ら
い
た
い

と
い
う
願
い
が
あ
り
ま
す
。シ
ョ
ー

ル
ー
ム
を
カ
ル
チ
ャ
ー
教
室
に

使
っ
て
も
ら
っ
た
り
、起
業
に
悩
む

人
に
場
所
を
提
供
す
る
な
ど
、工
務

店
の
枠
を
飛
び
越
え
た
取
り
組
み

も
盛
ん
で
す
。

　

た
く
さ
ん
の
視
点
か
ら
考
え
、さ

ま
ざ
ま
な
取
り
組
み
を
実
践
す
る

菅
原
工
務
店
は
、地
域
と
の
つ
な
が

り
を
大
切
に
、さ
ら
に
地
域
に
根
差

し
た
工
務
店
と
し
て
前
進
し
て
い

ま
す
。


